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TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DEL ARCHIVO GENERAL DEL PODER EJECUTIVO.
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

PRESENTE

Por medio del presente deseando se encuentre gozado de salud, al igual que su familia, me permito remitir
a usted el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022, y el Informe Anual 2021, |o anterior atendiendo
a los acuerdos generados en la capacitacion del pasado jueves 09 de diciembre del 2021, en la ciudad de
Ledn.

Sin mas por el momento agradezco su atencién y aprovecho la presente para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE ™
Excelencia en Educacion Techolgdi
Espiritu de Excelencia en Desarfgip &6

M. EN F.é%/%

E RICARDO NARY ,
SPACHODELADIRECCION GENERAL
cnologico Superior
de lrapuato

Ccp. Archivo DIRECCION GENERAL
LI. Krystel Palacios Gutiérrez — Titular de la Jefatura en Materia Archivistica

JRNR/kpg

fg‘

ENCARGADO DELSDE

Instituto

b

,, Floves
20223

s D5 purcusacn 4 OUCION ML XILANA



Programa Anual de

Desarrollo Archivistico
Instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato

PADA 2022

Irapuato, Gto., a 28 de enero del 2022



INDICE

1. MARCO DE REFERENCIA ........coeetrtrreretestessssssasssssssssssassessassasssssssssessastasssssassassasssssssssssssssssses 3
2. MARCO NORMATIVO .....ccuerrrerrrrrssessessssssssssessssssssssssesssssssssssssssssssassssssssssssssssssssans el
3. DESARROLLO.......coieosmsiossssusisssmsassissssnsansiasinssanss I SO0 S ol o AP oA 0 .5
4. JUSTIFICACION ........ooeerreeeeeisssnsssassassssssasssssssassssssassssassssasssssssssasssssssassesssstessssssssssess .6
B OBIETINGS o et G D Ao o e o o e o .6
6.  PLANEACION.......cooeeeeeterrresasssnsessassssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssessses 7
AR ) 07 ['c) eBNURNRS S S A e Mt G et e B ) i 0 o W S SR .7
8. ENTREGABLES ................................................. .7
B R RSO L e e e e o e b s F Rt e St -7

9.1 RECURSOS HUMANOS ....civmsmsssnssnsiinssarminsonarssrssssanssasanensnasssssionessestsssstsssnsassonsmsansisnsssssnsssssonssssssssssss 7

9.2. RECURSOS MATERIALES iccssvissssisssssscinnsssessassnssssssnsossassnsssensssssisessssagssssssesssssvonsssnsafogosssbenssnnsesonnnornas 8

9.3. RECURSOS FINANCIEROS ... .uuuueueeeeenennrnnennnnnnnsseneesssssnssmsesessmessses S 8

10. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ..cctttttiireieeieeeeeeeeeeteeeeteseseeseseeaseeesessseteeteteesasmmsmsssssssssssnssssssssssasssassas 8
12.  REPORTES DE AVANCES........cocsiniunetsisessissessessssssessessessssssssssssssssssssssssssssssssssessssassessssasses 9
13, CONTROL DE CAMBIOS.......co.csiciemicmimcsmmisessnssissinssssssiassississinsosssbosssibssssssasissssissinsinsses 9
14.  ADMINISTRACION DE RIESGOS .......cocosumrememcmsnsississsssissssssssssssssessessessesans 9
‘ANEXO 1....... A ot PO SR O MR s IO ettt P s NP SO W 10




» |
»

1. MARCO DE REFERENCIA

Una eficiente gestion documental, asi como la organizacién de archivos, son
componentes y base de un adecuado sistema de transparencia y rendicion de
cuentas. La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO) en uno de sus preceptos reconoce que el caracter esencial
de los archivos es garantizar una gestion eficaz, responsable y transparente para
proteger los derechos de los ciudadanos, asegurar la memoria individual y
colectiva para comprender el pasado, documentar el presente y para preparar el
futuro, principios que se encuentran enmarcados en la normativa vigente.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato (ITESI), nacié bajo decreto de
creaciéon como Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de
Guanajuato, con personalidad juridica y patrimonio propio, el 20 de octubre de
1995 y cuya misién principal, es la formacion de Ingenieros profesionales que
contribuyan al desarrollo de Guanajuato y de México.

Derivado de lo anterior, fue preciso contar con el instrumento juridico que
regulara la estructura, organizacion, funcionamiento y facultades del Instituto
Tecnolégico, motivo por el cual se publicé el 20 de octubre de 1995, el Decreto
Gubernativo nimero 8, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, nimero 84, Segunda Parte, en el que se crea el Instituto Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Irapuato, Gto. Y actualmente esta vigente el Decreto
Gubernativo nimero 243, con fecha 18 de octubre del 2005, en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, nimero 166, Cuarta Parte, mediante el
cual, se reestructura la organizacion interna del ahora Instituto Tecnologico
Superior de Irapuato.

En el mes de junio de 2017, en el Instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato la Ing.
Sandra Edith Rangel Cuevas en ese momento Titular de la Jefatura de Calidad
recibié el 20, 21y 26 de junio del 2017 la primera supervisiéon presencial al archivo,
después tomo la responsabilidad el Dr. Luis Alfredo Rodriguez Reyes Titular de la
Direccién de Planeacidon y Evaluacién, y el 30 abril del 2018 se designada por
primera vez una persona encargada en materia archivista; siendo la MTI. Krystel
Palacios Gutiérrez asignada como Titular de la Jefatura en Materia en Materia
Archivistica, siendo la responsable de dar seguimiento y cierre a la primera
entrega — recepcién estatal en materia de archivos del gobierno saliente en ese
entonces a cargo del Lic. Miguel Marquez Marquez.

En fecha 15 de junio de 2018, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
decreto por el cual se expide la Ley General de Archivos, misma que entré en
vigor el 15 de junio de 2019, y en su TITULO SEGUNDO, “DE LA GESTION



DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS”, CAPITULO V, denominado
“DE LA PLANEACION EN MATERIA ARCHIVISTICA", del articulo 23 al 26 se
establece la elaboraciéon de un Programa Anual conteniendo diferentes
elementos para el desarrollo de los archivos.

Y en el tenor de cumplir con la obligacién sefialada en el Transitorio Cuarto de la
Ley General de Archivos, en el cual establece que en un plazo de un afio a partir
de la entrada en vigor de dicha ley, las legislaturas de cada entidad federativa
deberan armonizar sus ordenamientos relacionados con la multicitada Ley, por
tal motivo se publicé la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, el 13 de julio
de 2020, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, numero
139, Segunda Parte, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion. Dicha
Ley, en su TITULO SEGUNDO “GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE
ARCHIVOS”, Capitulo V, denominado “Planeaciéon en materia archivistica”, del
articulo 25 al 27 se establece la elaboracién de un Programa Anual conteniendo
diferentes elementos para el desarrollo de los archivos.

2. Marco Normativo
> Ley General de Archivos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
15 de junio del 2018.

> Leyde Archivos del Estado de Guanajuato, publicada en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, Numero 139, Segunda Parte, el 13
de julio del 2020.

> Ley Organica del Poder Ejecutivo, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato, Nimero 261, Segunda Parte, el 31 de
diciembre del 2021.

> Reglamento interior del Instituto Tecnolégico Superior de lrapuato,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato,
NUmero 52-B, Tercera Parte, el 30 de junio del 2001.

> Reglamento de la Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios
de Guanajuato para el Poder Ejecutivo, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, NUmero 27, Cuarta Parte, el 15 de
febrero del 2008.

> Lineamientos Generales del Archivo General del Poder Ejecutivo,
publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato,
NUmero 20, Segunda Parte, el 26 de enero del 2018.



>

Criterios Generales para la Organizacién de los Archivos, publicados en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, Numero 52,
Tercera Parte, el 30 de marzo del 2004.

Criterios y Lineamientos en materia archivistica para la elaboracién de los
reglamentos derivados de la Ley de Archivos Generales del Estado y los
Municipios de Guanajuato, publicados en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato, Numero 176, Segunda Parte, el 2 de noviembre
del 2007.

3. Desarrollo

Desde 30 abril del 2018 esta Institucién, a través de la persona Encargada en
Materia Archivistica, ha realizado las siguientes acciones:

>

>

>

Cumplir con la primera Entrega — Recepcion en materia archivistica en el
Estado de Guanajuato en 2018, del gobierno saliente a cargo del Lic. Miguel
Marquez Marquez.

Capacitar y asesorar al personal del Instituto Tecnoldgico Superior de
lrapuato y sus 5 planteles ubicados en Cueramaro, Tarimoro, San Jose
Iturbide, San Luis de la Paz, san Felipe todos en el Estado de Guanajuato.

Elaborar y/o actualizar los Instrumentos de Controly Consulta Archivistica.
Conformar el Sistema Institucional de Archivos.

Ordenar de manera légica y cronolégica, los expedientes de la
administracion estatal 2012 a la fecha.

Organizar los archivos de tramite y de concentracion, de conformidad con
la normativa aplicable.

Supervisar la correcta integracién de los expedientes.

Instalar el Grupo Interdisciplinario.

Con la entrada en vigor de la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato, se obliga
a todos los sujetos obligados a preservar integramente los documentos de
archivo, tanto fisicamente como en su contenido, asi como la organizacion,
conservacion y el buen funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos, de
tal manera que en el Instituto Tecnolégico Superior de Irapuato se establecieron



lineas estratégicas y objetivos, para homologar la gestién documental en su
interior.

4. Justificacion
La Ley de Archivos del Estado de Guanajuato establece en sus articulos 25, 26 y
27 que los sujetos obligados deberan elaborar un Programa Anual en Materia
Archivistica donde se definan prioridades institucionales integrando recursos
humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos, el cual debe publicarse en su
portal electrénico en los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal
correspondiente.

A través de este programa, se establecen metas que permiten el cumplimiento
de las obligaciones que sefiale la Ley, siendo una de ellas la capacitaciéon a los
servidores publicos de los sujetos obligados para que tengan un conocimiento
homogéneo, basico, actualizado y completo sobre gestién documental y
administracion de archivos.

Este instrumento representa una herramienta de planeacién de corto plazo que
contempla un conjunto de procesos y actividades, orientados a mejorar y
fortalecer al Sistema Institucional de Archivos de cada sujeto obligado, asi como
el establecimiento de directrices y estrategias, que permitan mejorar los
procesos y procedimientos de la administracién, organizacién y conservaciéon
documental de los archivos de tramite y concentracion.

5. Objetivos
a) General:

> Consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos y operar
el Grupo Interdisciplinario, para dar atencién a las obligaciones establecidas
en la Ley de Archivos del Estado de Guanajuato.

b) Especificos:

> Compartir los conocimientos necesarios a los servidores publicos del
Instituto Tecnoldégico Superior de Irapuato para la organizacidon y
conservacion de sus archivos de tradmite y concentracion.

> Impulsar el manejo uniforme e integral de la administracion de
documentos para dar cumplimiento a la normativa archivistica.

> Instalar y operar el Grupo Interdisciplinario, para realizar la correcta
valoracion documental.



6. Planeacidon
Para el alcance de los objetivos anteriores es primordial llevar a cabo las
siguientes actividades (ver Anexo 1. Programa Anual de Desarrollo Archivistico)

7. Alcance
El presente Programa debera aplicarse en Instituto Tecnolégico Superior de
Irapuato para consolidar el funcionamiento del Sistema Institucional de Archivos
y operar el Grupo Interdisciplinario, logrando una adecuada gestién y
organizacion de los archivos.

8. Entregables
Los entregables seran los correspondientes a cada meta y actividad de las

sefaladas en el apartado de Planeacion.

9. Recursos
Como en todo plan y programa, la asignacién de recursos garantiza de una
manera razonable el logro de los objetivos, por tanto, es necesaria la entrega de
una adecuada cantidad de insumos, recurso humano, equipos y suministros. En
la medida en que se asignen los recursos antes citados, dependera el logro de las
metas.

9.1. Recursos humanos
Para cumplir con las actividades y metas plasmadas en la Planeacién, se cuenta
con T1 servidores publicos, distribuidos de la siguiente manera:

Unidad Administrativa Numero de personas
EMA o persona Coordinadora de
Archivos
Personal de apoyo en la -

Coordinacién de Archivos

Personas Responsables de Archivo
de Concentracion

Personas Responsables de Archivo 10
de Tramite

Es importante resaltar, que el personal de la Coordinacién de Archivos, realiza
mas de dos actividades asignadas a su cargo, lo cual vuelve mas loable los
esfuerzos para‘lograr los objetivos del Programa Anual.




9.2. Recursos

materiales

El Departamento de Materia Archivistica en el Instituto Tecnoldgico Superior.de
Irapuato en el Archivo de Concentracién cuenta con 49 estantes metalicos para
colocar las cajas correspondientes, asi como una estacién de trabajo para llevar
acabo las actividades, dos mesas con sus sillas destinas para drea de consulta de
ser requerido, dos computadoras para captura de informacion dos extintores en
caso de siniestro. Ademas, presupuesto anual para fumigacién y cajas de archivo.

9.3. Recursos
Se tiene presupuestado

financieros
para la presente anualidad 2022 el siguiente recurso:

Presupuesto
2022

Concepto

$25,000.00

Cajas de cartdn e hilo de algoddn para almacenar y coser
archivos, en la institucién y dar cumplimiento a la Ley

General de Archivos.
(Nota: para Irapuato v Planteles)

$400.00

Cubre bocas para manipulacion de archivos en el
Departamento de Archivistica.

(Nota: solo para plantel Irapuato)

$300.00

Polvo antimicdtico para el tratamiento de archivos con

humedad.
(Nota: solo para plantel Irapuato)

$1,000.00

Guantes de nitrilo, lentes industriales, bata para

manipulacion de actividades archivisticas.
(Nota: solo para plantel Irapuato)

$45,000.00

Servicio de fumigacion especializada para archivo
(2 fumigaciones al afo)
(Nota: solo para plantel Irapuato)

10. Cronograma de actividades
El cronograma de actividades se adjunta en versién completa con la planeacion

arriba descrita (Anexo 1.

Programa Anual de Desarrollo Archivistico)

11. Comunicaciones

La comunicaciéon entre:

a) ElEMA o la persona Coordinadora de Archivos con la Direccion General

del Archivo General del Poder Ejecutivo, y
b) El EMA o la persona Coordinadora de Archivos con los responsables de

archivo de tra

mite y de concentracidn, se haran a traves de:

> Notificaciones mediante oficio




> Correos electréonicos

> Reuniones virtuales y/o presenciales, segun sea el caso.

12. Reportes de avances
El EMA o persona Coordinadora de Archivos, solicitard de forma mensual a los
responsables de archivo de tramite y de concentracién, los avances de las
actividades sefaladas en el presente Programa por meta pactada, a fin de
mantener actualizado el cumplimiento del mismo.

13. Control de cambios
Al término de cada trimestre se verificara si es necesario hacer algin ajuste en el
presente Programa, con el fin de modificar el cronograma o cualquiera de los
recursos necesarios para estar en posibilidad de alcanzar los objetivos.

14. Administracion de riesgos
En el siguiente cuadro se mencionan los riesgos que podrian obstaculizar el
cumplimiento de los objetivos planteados con la implementacion del PADA 2022:

Objetivo - Identificacién de riesgo Tipo de riesgo
’ No contar con recursos
financieros y materiales para
realizar las capacitaciones:

Compartir los conocimientos
necesarios a los servidores
publicos del Instituto

S ! > Equipo de computo
Tecnoldgico Superior de SHipo P Interno
] . > Instalacion dered a
Irapuato para la organizacion E
o , internet
y conservacion de sus archivos 2
o s » Cémara web
de tramite y concentracion. .
» Gasolina
> Vehiculo
> No contar con un

Coordinador de
Archivos al interior
de cada sujeto
obligado

> Rotacién del
personal responsable
de archivo de tramite
y de concentracion

» Modificacién de
estructura

> No contar con
recursos materiales y
financieros
suficientes

Impulsar el manejo uniforme

e integral de la administracion
de documentos para dar
cumplimiento a la normativa
archivistica.

Interno/ Externo




>

Instalar u operar el Grupo
Interdisciplinario, para realizar
la correcta valoracién
documental.

No contar con todos
los titulares del
Grupo

No realizar las
atribuciones
plasmadas en las
Reglas de Operacidn

Interno

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 25 de la Ley de Archivos del
Estado de Guanajuato el presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2022 fue elaborado por la MTI. Krystel Palacios Gutiérrez Titular de la
Jefatura en Materia Archivistica y validado por la persona titular del Instituto

Tecnolégico Superior de Irapuato el M. en F. José Ricardo Narvaez Ramirez.

Irapuato, Gto., a 28 de enero del 2022.

FIRMA

V

MTI. Krystel Palacios Gutiérrez
Titular de la Jefatura en
Materia Archivistica

M. en F. José Ricardo Narvaez

Encargado de la Direccion General
del Instituto Tecnolégico
Superior de Irapuato

ANEXO 1

Progrania Anual de Desarrollo Archivistico, PADA 2022

10



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE IRAPUATO - ITESI
Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2022

Irapuato, Gto., a 28 de enero del 2022

NOMBRE DE LA DEPENDENG

- zm,%mnmwsw. <

Observacion o
comentario:

. - Analizar y elaborar el disefio instruccional de la - META CUMPLIDA AL
Comparir os conocimientos 1 copaiioon Programa de capacitacion Nimero de 100%
necesarios a los servidores °
plblicos de Instituto Meta 1: Cepacitar en forma presencial 3 aas
it A R : locar el nombre del EMA i istenci Archivo de Tramite
Capacitacion Tecnologico Superiorde | ylovitual alos 10 de Responsables | 2 Brindar la capacitacion = m“.%: &%m M@ i gmmmao:m Listas de mmaﬁwagm cﬂ_.o%%ﬁm depantalla Conerliackn, ¥ | META oﬂﬁﬁ:o» AL
Irapuato para la organizacion y de Archivo de Trémite o108 patficpan dtados de forma
conservacion de sus archivos de 5 5
id ix presencial y/o virtual PLIDA AL
tramite y concentracion. 3 Evaluacion del curso Concentrado de los resultados META c_c&x_r DA
ACTIVIDAD CUMPLIDA
AL 50% ya que las
1 Identificar los informes de supervision remitidos por la Informes mayorias de las
DGAGPE personas servidoras
Meta 1: Dar seguimiento a los w:a_znw Msﬁo: abajo
informes de supervision de Archivo de eedo casa,
Tramite y Concentracion de la Z Numero de NO SE PUDO
Dieccion Generalde Archivos del Cobestsiromus el parvay observaciones CUMPLIRESTA
Poder Ejecutivo. 2 Solventar | daci dihos ik Supervisiones para verificar avance o solventadas ACTIVIDAD, porque no
entar las recomendaciones en dichos informes cumplimiento o el edeos
necesarios para tales
efectos,
3 Emitir _mmncmms.wocs el m<m=8.m cumplimiento del Respuesta
informe en cuestion
Impulsar el manejo uniforme e 1 Elaborar un programa de supervis Programa de supervision
o) " integral de la administracion de
mo:m«..wg_.ams_ﬂﬂw M_w_mam documentos para dar Meta 2: Verificar la correcta ;
Institucional de Archivos cumplimiento a la normativa integracion de los expedientes , | Revisarlacorrectaintegracion de los expedintes y Colocar el nombre del EMA o persona Repottss alas unilades sdminitiaives Numero de expedientes
archivistica. generados de octubre del 2018 a elaborar un reporte de los resultados Coordinadora de Archivos organizados
diciembre del 2021
3 | Remitirala DGAGPE un informe bimestral sobre el Informe enviado a la DGAGPE
avance del resultado de las supervisiones
i istenci turas d tall
1 Capacitar a los enlaces de archivo de tramite Habes dei mmﬂwwm.ﬂmgwmuawwm:.ﬂ” gl
Meta 3: Elaborar y/o actualizar el 2 Elaborar un programa de supervision m:vmz_mszww”ﬂm ikl
inveniene aoo:.:m;s_ 3l apoiae Colocar el nombre del EMA o persona de las
deoctirs 2018 a dimorg 2021, Remit ala DGAGPE un informe bimeslral scbre el Goordinadora de Archivos - |unidades administativas
3 | avance de los inventarios por unidad administrativa y Informe de avance enviado a la DGAGPE
afio
Recopilar los inventario de todas las éreas que integran Concehtrado de los inventarios de (6das
4 el Instituto Tecnologico Superior de Irapuato y {as dreas de fas unidades admiristrativas
elaborar un concentrado
Solicitar a la Direccion General del Archivo General del
1 Poder Ejecutivo asesoria en la instalacion del Grupo Correo electronico
Interdisciplinario
Meta 1: Instalar el Grupo
Col | nombre del EMA o persona " o
Interdisciplinario del Instituto 2 Instalacion del Grupo Interdisciplinario i ooﬂ. ow_%s a% i M e Ar o:.zwm Acta de instalacion
Instalar u operar el Grupo | Tecnologico Superior de Irapuato
Funcionamiento del Grupo _amagg:m:o_ .ems realizar la
Interdisciplinario correcta valoracion documental. ) ) o
niprpce 3 ala DGAGPE copia del acta de instalacion Acta de instalacion enviada

Meta 2: Gestionar a la Direccion
General del Archivo General del Poder
Ejecutivo una capacitacion sobre el

funcionami

Solicitud de capacitacion

Colocar el nombre del EMA o persona
Coordinadora de Archivos

Correo electronico

Capacitacion brindada




INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PADA 2021 DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE IRAPUATO

Brindar los conocimientos necesarios a
los servidores publicos de Instituto
Tecnologico Superior de Irapuato para la
correcta organizacion de los archivos de
tramite.

Formacion, capacitacién y
asesoria (Profesionalizacion)

Meta 1: Dar a conocer al personal
del Instituto Tecnologico Superior
de Irapuato, la Ley de Archivos del
Estado y el Cédigo de Etica del
Archivista.

Numero de servidores publlicos con
conocimiento de la normativa.

100%

Meta 2: Capacitar a 50 servidores
publicos en forma presencia y/o
virtual.

Nuamero de servidores publicos
capacitados de forma presencial y/o
virtual.

45%

Debido ala pandemia, no se pueden realizar capatiaciones presenciales
para poder mantener la sana distancia y no se cuenta con la
infraestructura adecuada para poder impartir capacitaciones virtuales.

Meta 3: Atender el 100% las
solicitudes de asesoria de los
servidores publicos de la
Institucion.

Porcentaje de asesorias atendidas.

100%

Licda. Krystet-Palacios Gutiérrez
Titular de la Jefatura en Materia Archivistica
Instituto Tecnolégico Superior de Irapuato

Vo.Bo.

I tee

UM.%n F. José Ricardo z»E\&\N Ramirez

Encargado de la Direccion General del Instituto Tecnolégico Superior de Irapuato

Irapuato, Gto., a 28 de enero del 2022



