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|. MENSAJE DEL DIRECTOR GENERAL.

En el Instituto Tecnolbgico Superior de Irapuato a sus mas 24 afios, se han realizado diversas
actividades en las principales funciones sustantivas del quehacer institucional, correspondiente
los periodos anteriores, haciendo una retrospectiva, perspectiva y prospectiva en los principales
temas de cobertura e infraestructura, que son sustentos del crecimiento que ha tenido nuestro
instituto.

En la Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024, se destacan las actividades realizadas en
funcién de la calidad de los servicios, asi como la cobertura, inclusién y equidad educativa,
formacion integral de los estudiantes, ciencia, tecnologia e innovacion, vinculacion con los

sectores publico, social y privado, gestién institucional, transparencia y rendicion de cuentas.

La calidad de los servicios favorece los procesos de aprendizaje del estudiante, lo cual mejora la
cobertura, inclusion y equidad educativa, prueba de ello el instituto ha venido incrementando la
matricula a través del tiempo, y continda con la asignacion de apoyos tanto internos como

externos.

Por lo que respecta a la formacién integral, las actividades culturales, deportivas y civicas, asi
como las actividades en donde se desarrolla la ciencia, tecnologia e innovacion, forman parte

importante en el desarrollo de nuestros estudiantes.

Por ultimo, la vinculacién, transparencia y rendicion de cuentas, en donde cobra relevancia para

generar valor a la sociedad.

Se agradece al Gobierno del Estado en Guanajuato, el apoyo derivado de convenio de creacion
del Tecnolégico Nacional de México campus Irapuato (ITESI), asi como todas las facilidades y
apoyos para continuar con el crecimiento institucional, y recursos otorgados para mejorar la

infraestructura educativa, y programas de apoyo para nuestros estudiantes.
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Al mismo tiempo, se agradece también el gran apoyo por parte del Tecnoldgico Nacional de
México por su respaldo en los proyectos que han presentado en beneficio de nuestros estudiantes
y docentes, al mismo tiempo al equipo de trabajo que conforma el Tecnoldgico Nacional de
México campus Irapuato (ITESI) por hacer posible el crecimiento de la Institucién, por su gran
empefio, profesionalismo, lealtad y compromiso institucional, a los nuevos cambios y retos en el
transitar de la innovacién en la educacion superior, y por hacer de nuestro Instituto un referente

a nivel nacional, ahora con el PDI 2019-2024 marca un nuevo rumbo estratégico.
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Il. INTRODUCCION.

El programa de Desarrollo Institucional 2019-2024, marca un nuevo rumbo que debe emprender

nuestro instituto al plantearse ejes estratégicos de suma importancia para su desarrollo.

El programa consta de tres ejes estratégicos:

1. Calidad educativa, cobertura y formacion integral;

2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién vy el
emprendimiento; y

3. Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un eje transversal, denominado

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

El PDI 2019-2024 del TecNM cuenta con 3 ejes estratégicos, un eje transversal, 6 objetivos, 27
lineas de accién, 89 proyectos y 102 indicadores.

En cuanto a su contenido, el presente documento consta de cinco apartados: en el primero de
ellos se presenta el fundamento normativo; en el segundo se exponen la misién y vision del
TecNM; en el tercero se muestra un diagnostico de la situacion que guarda el TecNM y se
exponen sus principales retos que enfrentara en los proximos afios; en el cuarto se plantean los
ejes estratégicos, objetivos, lineas de accién y proyectos que se llevaran a cabo para hacer frente
a los retos; y, por ultimo, en el quinto se muestra la alineacion estratégica que tiene este PDI con
los objetivos prioritarios del PND 2019-2024, del PSE 2019-2024 y del PECIiTI 2019-2024, y en lo
que corresponde al Estado con el Plan Estatal de Desarrollo 2040 del Estado de Guanajuato, y
el Programa de Gobierno 2018-2024 del Estado de Guanajuato. Ejes: Educacién de Calidad y
Economia para Todos.
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. MARCO NORMATIVO.

El 23 de julio de 2014 se publicd, en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto Presidencial
mediante el cual se cred el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), 6rgano desconcentrado de
la Secretaria de Educacion Publica (SEP), el cual sustituye a la unidad administrativa denominada
Direccion General de Educacion Superior Tecnologica (DGEST), dependiente de la propia SEP,
y que coordinaba al Sistema Nacional de Institutos Tecnoldgicos (SNIT), el subsistema de

educacion superior tecnoldgica mas grande de nuestro pais.

Asi, pues, el TecNM, por su naturaleza de organismo desconcentrado, dispone de autonomia
técnica, académica y de gestion, y de la facultad para coordinar las funciones, el quehacer
sustantivo y las actividades complementarias que atendia la DGEST por medio de los institutos
tecnolégicos y centros de investigacion, docencia y desarrollo de tecnologias educativas, en

términos del Decreto de su creacion.

Con estas atribuciones de naturaleza, el TecNM tiene como objetivos esenciales, segln se
establece en las fracciones que desglosan el contenido del Articulo 2° del Decreto citado
proporcionar, desarrollar, coordinar y orientar los servicios de educacién superior tecnoldgica,
laica y gratuita, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado, en la
modalidad escolarizada, en la no escolarizada, a distancia y mixta, con la finalidad de formar
profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacion de conocimiento, con una
cultura amplia, habilidades y competencias suficientes para solucionar problemas, pensamiento
critico, sentido ético, actitud emprendedora, capacidad creadora y de innovacion, asi como
capaces para incorporar los avances cientificos y tecnoldgicos que contribuyan al desarrollo de

los sectores que conforman el contexto regional y nacional.

Con apego al Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; al 23 de la

Ley de Planeacion; los articulos 1°, 2°, 7° (fraccion VII) y 9° de la Ley General de Educacion, el

TecNM se erige en uno de los motores fundamentales para lograr la Meta Nacional de forjar un
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el cuidado de la salud, y hacer del desarrollo cientifico y tecnoldgico, al igual que de la innovacion,

pilares del progreso econémico y social sustentable de nuestro pais.

El Convenio de Coordinacion celebrado por el Ejecutivo Federal y el Gobierno del Estado Libre y
Soberano del Estado de Guanajuato, en el afio 1995, con el objeto de establecer la coordinacion
entre ambas instancias para la creacion, operacion y apoyo financiero del Instituto Tecnolégico
Superior de Irapuato, que contribuya a impulsar y consolidar los programas de desarrollo de la

educacion de la Educacion Superior Tecnoldgica en la Entidad.

Mediante Decreto Gubernativo numero 8, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el dia 20
de octubre de 1995, se crea el Tecnoldgico Nacional de México campus Irapuato (ITESI), como
organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con el objeto
principal de formar profesionistas aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa
de problemas con un sentido de innovacién y de incorporacién de los avances cientificos y

tecnologicos.

Sin embargo, su organizacion interna, sufrié una reestructuracion para dar congruencia al objeto
y funciones de la misma, de acuerdo con la realidad juridica y social de la Entidad, a través del
Decreto Gubernativo de Reestructuracién nimero 243, publicado en el medio de informacién

oficial en el Estado de Guanajuato, el 18 de octubre del 2005.

Asimismo, el Tecnolégico Nacional de México campus Irapuato (ITESI) cuenta con un Estatuto
Organico que regula su funcionamiento y organizacién, mismo que fue aprobado en fecha 23 de
noviembre de 2010 por el H. Consejo Directivo del Instituto Tecnolégico de Irapuato, lo anterior
con fundamento en el numeral 16 fracciones Il y IX del Decreto gubernativo nimero 243, mediante
el cual se Restructura la Interna del Instituto Tecnolégico Superior de Irapuato, publicado en el

medio de informacion oficial en el Estado de Guanajuato, el 18 de Octubre del 2005.

Con la finalidad de contribuir en el mejoramiento de la calidad, pertinencia, diversificacion y
ampliacion de la oferta educativa, el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educacion
Publica y el Gobierno del Estado de Guanajuato, el 10 de agosto de 2005, decidieron establecer

las Bases de coordinacion para la creacion del Sistema de Educacion Superior Tecnolégica del
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Estado de Guanajuato (SESTEG), del cual formaria parte el Tecnolégico Nacional de México

campus lrapuato (ITESI).

Por lo que respecta a las relaciones laborales entre el Tecnoldgico Nacional de México campus
Irapuato (ITESI) y sus trabajadores, esta se rige a través del contrato colectivo del dia 19 de
noviembre del 2015 el cual se registré ante la Junta de Conciliacién y Arbitraje de la Jurisdiccion

de Irapuato el mismo dia.

Dado que la Ley Federal del Trabajo no contiene prohibicion alguna de otorgar prestaciones
superiores a las minimas que la misma sefala, son aplicables las Condiciones Generales de
Trabajo para las Dependencias, Entidades y Unidades de Apoyo de la Administracion Publica del

Estado de Guanajuato.

(4 EDUCACION | @ [=or=-
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IV. MISION Y VISION INSTITUCIONAL.

La cultura institucional se suscribe en la mision y vision institucional.

Mision

Vision

El Tecnolégico Nacional de México campus Irapuato (ITESI) es una institucion de
educacién superior de caracter publico, cuyo propésito es servir a la sociedad
formando profesionales con elevados conocimientos técnicos, cientificos y
humanisticos, que los habilite para: Generar riqueza en las cadenas de valor de la
actividad econoémica y social Convertirse en promotores y agentes de cambio, que
mejoren la calidad de vida de la sociedad Fortalecer la democracia, solidaridad,

cultura y medio ambiente.

El Tecnolégico Nacional de México campus lrapuato (ITESI) es una institucion
publica de educacién superior, se visualiza: Como eslabon fundamental en las
cadenas de valor para el desarrollo social, industrial y econémico de México.
Plenamente comprometido con la sociedad y vinculado con el sector industrial,
agropecuario y de servicios del pais. Con acreditacion de los organismos nacionales
e internacionales por su calidad académica. Con prestigio y reconocimiento nacional
e internacional por los logros académicos, cientificos y tecnolégicos que beneficien

la creacion de riqueza de la nacién.
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V. DIAGNOSTICO.

En este apartado se realiza una sintesis de la situacién que prevalece en el Tecnoldgico Nacional

de México campus Irapuato, con los principales retos.

RETROSPECTIVA 1996-2019

El instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato tiene 23 afios de creacidén y cuenta con 5 extensiones
distribuidas en el Estado de Guanajuato, en los municipios de San Felipe, San José lturbide,

Tarimoro, San Luis de la Paz y Cuerdmaro.

En el campus Tecnol6gico Nacional de México campus Irapuato se cuenta con 20 hectareas, por
el momento en 10 hectareas se ubican 7 unidades académicas, 3 unidades de laboratorios, un
centro de informacion, un centro de computo, y una cafeteria, todo ello para entender la poblacion

estudiantil.

El crecimiento de matricula se representa de la siguiente manera:

Afo 1996 con 151 alumnos, 1997 con 572 alumnos, 1998 con 890 alumnos, 1999 con 1160
alumnos, 2000 con 1451 alumnos, 2001 con 1713 alumnos, 2002 con 1837 alumnos, 2003 con
1868 alumnos, 2004 con 2086 alumnos, 2005 con 2421 alumnos, 2006 con 2729 alumnos, 2007
con 3456 alumnos, 2008 con 4128 alumnos, 2009 con 4751 alumnos, 2010 con 5143 alumnos,
2011 con 5934 alumnos, 2012 con 6457 alumnos, 2013 con 6684 alumnos, 2014 con 7156
alumnos, en este periodo se realiz6 la separacion de dos de nuestros planteles (Abasolo y
Purisima), motivo por el que se reduce la matricula congelada para 2015, con la implementacién
de las estrategias se plane6 una meta para el 2015 de 6000 alumnos y se logré alcanzar una
matricula de 6070 reportados en la estadistica 911, en los 14 programas educativos de
licenciatura y 4 programas de posgrado, para el afio 2016 se alcanzé una matricula de 6,245,
para el afio 2017 se obtuvo una matricula de 6,513, para el afio 2018 se alcanz6 una matricula
de 7,043, para el afios 2019 se logré una matricula 7409 lo cual representa la matricula més alta

en la historia del Tecnol6gico Nacional de México campus Irapuato (ITESI), con esta matr'c se

como se muestra a continuacion.

EDUCACION @.-a e
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

El posicionamiento del Tecnoldgico Nacional de México campus Irapuato (ITESI), dentro de los

Institutos Tecnoldgico Descentralizados a nivel nacional, ha ido en ascenso dado que en el afio

2018 nuestro instituto se posicionaba en el 4 lugar, después del Tecnol6gico de Xalapa, para el

afio 2019 nos posicionamos en 3 lugar superando a ese tecnoldgico, la meta para este afo es

alcanzar una matricula de 7878 estudiantes en el Tecnoldgico Nacional de México campus

Irapuato (ITESI) y sus extensiones (ver tabla 1, 2y 3).

Tabla 1. Posicionamiento del ITESI en los ITDescentralizados 2018-2019.

Estado

Institucion

Matricula 2018

Lugar afio 2018

Matricula 2019

Lugar afio 2019

Jalisco José Mario Molina 15,308 1 15,282 1
México Ecatepec 7,673 2 7,728 2
Veracruz Xalapa 7,108 3 6,808 4
Guanajuato Irapuato 7,043 4 7,409 3

Tabla 2. Posicionamiento del ITESI en los ITDescentralizados 2019-2020.

Institucion

Matricula 2019

Lugar afio 2019

Matricula 2020

Lugar afio 2020

Jalisco José Mario Molina 15,282 1 15,282 1
México Ecatepec 7,728 2 7,677 2
Veracruz Xalapa 6,808 4 6,795 4
Guanajuato Irapuato 7,409 3 7619 3
A continuacion, se muestra la infraestructura educativa.
Tabla 3. Infraestructura educativa.
Edificio Descripcion Estatus
A Unidad académica departamental Tipo I Terminado
B Unidad académica departamental Tipo I Terminado
C Unidad de laboratorios Terminado
CEC Unidad de vinculacion Falta la construccion del auditorio
D Centro de computo Terminado
E Unidad académica departamental Tipo I Terminado
F Biblioteca Terminado
G Unidad Multifuncional de Laboratorios Terminado
H Unidad académica departamental Tipo Il Terminado
| Cafeteria Falta cuarta etapa
J Unidad de docencia Terminado
K Unidad académica departamental Tipo I Falta la segunda planta
M Unidad académica departamental Tipo Il Terminado
N Unidad multifuncional de laboratorios Terminado
(0] Unidad basica de laboratorios Falta segunda etapa
Invernadero Terminado
Canchas multifuncionales Falta el techado de canchas

13



Programa Institutcional de
Desarrollo (PID) 2019-2024

El Tecnologico Nacional de México campus Irapuato (ITESI), cuenta con el siguiente

[
n

b,

e

equipamiento:

Tabla 4. Laboratorios existentes
DESCRIPCION

Laboratorios equipados y
especializados

(Areas de especializacion y maquinaria instalada)

Manufactura y Procesos

Manufactura avanzada se cuenta con equipo de CNC (centro de
maquinado, torno), simuladores de CNC. Maquinado convencional

Ensayo de Materiales

Pruebas destructivas. Hornos, pulidoras, cortadoras de muestras,
encapsuladoras, maquina de torsion, maquina universal de 50 ton, mesa
de vibraciones

Analisis de materiales

Estudio de polimeros (andlisis y sintesis), se cuenta con DSC, TGA, rayos
X, Cromatografo, reactor, analizador de particulas.

Disefio y Sistemas Digitales

Software como SolidWork, unigraphis, linea de autocad

Mecatrénica

Automatizacion. Se cuenta con 4 robots: FANUC, MOTOMAN, ABB,
Paralelo

Quimica y Biologia

Uso general para todas las ingenierias

Bioquimica y Microbiologia

Especialidades para bioquimica y biologia, se cuenta con refrigeradores
ultra congeladores, agitadores, microscopios, campanas de flujo laminar.

Operaciones Unitarias

Espectrofotdmetro de absorcién atdbmica, cromatégrafo de gases,

MEMs

Especialidad de MEM’'S se tiene un RAMAL

Instrumentacion y Control

Automatizacion y Control. Estudia las diferentes formas de comunicacion
entre procesos. Se cuenta con 9 tableros para estudiar algunas formas de
comunicacion como profibus, ethernet, radiofrecuencia.

Maquinas y Controles
Eléctricos

Controles eléctricos. Maquinas eléctricas de diferente tipo como de
induccion, jaula de ardilla, entre otros. Fuentes de distintos tamafios,
PLCs

Simulacién y Disefio

Materias para varias carreras se cuenta con PC’S y los softwares de
ANSYS, CATIA, SOLID WORK

Electrénica

Uso general se cuenta con equipamiento para la realizacion de préacticas
como osciloscopios, fuentes, generadores, multimetros, entre otros.

Biotecnologia

Biorreactores, ultracongeladores, foto documentadores, incubadoras

Biologia

Especialidad de botanica y zoologia se cuenta con ultra congeladores,
incubadoras, agitadores

Electrénica de Potencia

Maestria en electrénica de potencia, se tiene equip6 para disefiar prototipos
para dispositivos fotovoltaicos

Maestria de eléctrica

Fuentes alternas de energia, paneles solares, aerogeneradores,
medidores de calidad de la energia

El Tecnoldgico Nacional de México campus Irapuato (ITESI) cuenta con el espacio requerido para

el nuevo equipamiento de reciente adquisicion que es el edificio N.

Se cuenta con la certificacion vigentes son: ISO 9001 y 14001 version 2015.

EDUCACI

L'
o
B E
-_.\_ SLCRITES
L

ON

']




wcnoogee EDUCACION

PERSPECTIVA 2020-2021

Principales retos para el 2020-2021:

- Incrementar la oferta educativa.
- Gestionar recursos para la segunda etapa de la unidad académica.
- Mantener las acreditaciones de los programas educativos.

- Mejorar la atencion de los estudiantes al proporcionar el equipamiento minimo de

laboratorios de los programas de reciente creacion.

- Incrementar la gestidn de recursos adicionales para proyectos estratégicos.

Con relaciéon a estos retos:

-Incrementar la oferta educativa, para el nuevo ciclo escolar es alcanzar una matricula de 7600

en los 16 programas de licenciatura y 4 posgrados.

-Para la gestion de recursos para la segunda etapa de la unidad académica, se cuenta con el

proyecto ejecutivo para su construccion, y poder aumentar mas la demanda de educacion.

-Para mantener las acreditaciones de los programas educativos, es necesario atender las areas

de oportunidad por parte de los Consejos de Acreditacion.

-Para mejorar la atencién de los estudiantes se requiere el equipamiento minimo necesario para
los programas educativos de reciente creacidbn como son Ing. Quimica, Ing. Aerondutica, Ing. En

Sistemas Computacionales.

-Para incrementar la gestion de recursos adicionales para proyectos estratégicos, se requiere
contar con la cartera de proyectos estratégicos para atender las necesidades de la region, tal es
el caso del proyecto integrado denominado “Incremento de la cobertura educativa en el Instituto

Tecnologico Superior de Irapuato por medio del equipamiento de laboratorio de Ing. Aeronautica,

15
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Ing. Quimica, Ing. En Sistemas Automotrices” a la presente convocatoria, esto nos permitira

aumentar la demanda y aumentar la calidad en el servicio.

PROSPECTIVA 2022- 2024.

Con base en el crecimiento institucional el Tecnoldgico Nacional de México (ITESI), y con el apoyo

de recursos extraordinarios, el instituto tiene como metas:

- Mantener el posicionamiento de la matricula en los primeros lugares.

-Incrementar a 2 programas de licenciatura, para alcanzar 18 programas educativos.
-Incrementar un posgrado mas, para llegar a 5 posgrados.

-Alcanzar 200 estudiantes en el programa dual.

-Contar con el 100% de los programas evaluables con reconocimiento de calidad;
-Continuar la mejora de los indicadores académicos.

-Incrementar el nimero de profesores inscritos en el Sistema Nacional de Investigadores.
- Incrementar los cuerpos académicos.

-Mejorar la satisfaccion de egresados y empleadores.

- Incrementar el nimero de proyectos incubados con una metodologia reconocida;

- Desarrollo de proyectos de desarrollo tecnolégico e investigacion con empresas reconocidas.

- Consolidar las lineas de investigacion reconocidas por el TecNM.

El incremento gradual del equipamiento permite incrementar la calidad educativa, y el
mejoramiento en la formacion de nuestros profesionistas. En los proximos afios, el cual traera un

mejor impacto al entorno y la region.

El instituto se ha posicionado a nivel nacional, como se muestra a continuacion.

Tabla 5. Posicionamiento en incremento de matricula en los ITDs, a nivel nacional.
Nuevo Re Nuevo Re

ingreso ingreso ingreso ingreso Nuevo Re Nuevo Re
20202021 | 20202021 "°® | 20102020 20192020 °P ingreso ingreso '°® | ingreso  ingreso

1241 -131 ]1[5-[1;_}--" 07

2 GTO Purisima 630 1,502 2,132 663 1,247 1,910 | -4.98 | 20.45 | 11.62
del Rincon

| f;:; EDUCACION o, ﬁumm

Nim.  Entidad Nombre

Jalisco | Zapopan 3,625 | -22.32 | 19.12
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3 GTO | Irapuato | 2,217 | 5402 | 7,619 | 2,054 5355 | 7,409 | 7.94 | 0.88 | 2.83 163 a7 210
4 Puebla | Teziutlan | 900 | 2,014 | 2,914 | 868 1858 | 2,726 | 369 | 84 | 69 32 156 | 188
5 GTO | Abasolo 587 | 1,377 | 1,964 | 495 1319 | 1,814 | 1859 | 44 | 827 92 58 150

* Fuente TecNM.

El Tecnoldgico Nacional de México, campus Irapuato (ITESI) se posiciona en el tercer lugar a

nivel nacional dentro de los 134 Institutos Tecnologicos Descentralizados.

En ese mismo contexto a nivel nacional dentro de los 262 institutos tecnoldgicos del pais, tanto

descentralizados y federales, el Tecnoldgico Nacional de México campus Irapuato (ITESI) se

posiciona en el octavo Lugar (ver tabla 6).

Tabla 6. Posicionamiento en incremento de matricula en los IT, a nivel nacional.

Nuevo Re Nuevo Re Re
. ingreso ingreso ingreso ingreso Nuevo Re Nuevo ingre
Entidad  Nombre | Plantel 5050501 20202021] T | 20192020 20192020 " ingreso | ingreso | °® | ingreso  so
, Descentrali
1 Jalisco Zapopan zado 456 3,619 4,075 587 3,038 3,625 -22.32 19.12 12.41 -131 581 | 450
2 Veracruz Orizaba Federal 1,154 5,320 6,474 1,253 4,816 6,069 -7.9 10.47 6.67 -99 504 | 405
3 Tamaulipas Cd. Federal 1,793 6,361 8,154 1,877 5,883 7,760 -4.48 8.13 5.08 -84 478 | 394
Madero
4 Estado de Toluca Federal 1,149 4,751 5,900 999 4,593 5,592 15.02 3.44 5.51 150 158 | 308
México
5 Michoacan Morelia Federal 847 5,416 6,263 762 5,195 5,957 11.15 4.25 5.14 85 221 | 306
6 Baja Tijuana Federal 1,907 10,029 11,936 1,864 9,844 11,708 231 1.88 1.95 43 185 228
California
7 Guanajuato | Purisima | Descentrali 630 1,502 2,132 663 1,247 1,910 -4.98 20.45 11.62 -33 255 | 222
del Rincén zado
8 Guanajuato | Irapuato Descentrali 2,217 5,402 7,619 2,054 5,355 7,409 7.94 0.88 2.83 163 47 210
zado
9 Puebla Teziutlan | Descentrali 900 2,014 2,914 868 1,858 2,726 3.69 8.4 6.9 32 156 188
zado
10 Hidalgo Pachuca Federal 830 4,201 5,031 832 4,011 4,843 -0.24 4.74 3.88 -2 190 | 188

*  Fuente TecNM.
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VI. PRINCIPALES RETOS POR EJE.

A continuacion, se presentan los retos por cada uno de los ejes estratégicos.
Retos por eje estratégico:

Eje Estratégico 1
Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

Retos en el eje de calidad:

-Incrementar el nimero de programas académicos de licenciatura reconocidos a nivel nacional e

internacional por su calidad. Asi como los de posgrado en el PNPC.

- Fortalecer al interior el modelo educativo del TecNM.

- Fortalecer el uso de las TICs en el proceso de ensefianza-aprendizaje en todos sus niveles y
modalidades, asi como el disefio de métodos innovadores para la practica académica vy

programas para la adquisicion de habilidades digitales.

Retos en el eje de cobertura:
-Incrementar la matricula.
-Mejorar en la atencién de las causas de reprobacion y desercion.

-Mejorar la infraestructura para la atencién de los programas educativos.

Retos en el eje de formacion integral:
-Mejorar la infraestructura para las actividades deportivas y recreativas.
-Mejorar la infraestructura para las actividades artisticas y civicas.

-Mejorar los programas de servicio social con impacto hacia la comunidad.

Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion vy el g.m,«,@&;_

g

i _ﬁ‘d_.
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Retos en el eje de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

- Elevar la cantidad de académicos miembros del SNI, asi como la proporcién de miembros del
SNI en los niveles superiores de su clasificacion.

-Generar alianzas intrainstitucionales y con otras instituciones de educacion superior y

organizaciones nacionales e internacionales.

- Gestionar y obtener mayores recursos economicos para la modernizacién de la infraestructura

y el equipamiento.

Retos en el eje de vinculacién con los sectores publico, social y privado.

- Incrementar significativamente el nimero de convenios o contratos y, consecuentemente, el
monto de los recursos autogenerados por concepto de realizacion de proyectos vinculados o
servicio externos.

-Incrementar los bienes y servicios que sean objeto de propiedad intelectual.

-Conformar grupos de tecnélogos altamente especializados para la generaciéon de la oferta de

paquetes tecnoldgicos integrales y de empresas de base tecnolégica.

Retos en el eje de emprendedurismo.
- Incrementar significativamente el nimero de estudiantes en proyectos de emprendedurismo.

- Incrementar los proyectos de emprendedurismo.

Eje Estratégico 3

Mejora de la gestion institucional.

Retos en el eje de gestion institucional.

- Actualizar la normatividad institucional.

-Automatizacion de los procesos sustantivos y adjetivos.

-Fortalecer los sistemas y mecanismos de comunicacion

- Gestionar y obtener mayores recursos presupuestales para el TecNM.

- Optimar su ejercicio con honradez, transparencia, eficiencia, eficacia, rendicion de cuentas y en

apego a los programas de austeridad.
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- Disefiar y poner en operacion programas que fomenten la equidad, la no discriminacion y la
atencion especializada a grupos vulnerables.

- Disefiar y aplicar programas especificos para el manejo de desechos considerando la
prevencion, reduccion, reciclaje y reutilizacion, asi como para la utilizacion de energias

renovables.

Para poder aumentar la cobertura y continuar con el crecimiento es necesario continuar
mejorando la infraestructura y equipamiento, con la finalidad de mejorar la calidad en la

educacion.

(4, EDUCACION
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VIl. EJES DE DESARROLLO.

Eje estratégico 1.

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

La atencion de mas estudiantes, para garantizar un mayor acceso de jévenes a la educacion

superior, mediante servicios educativos de calidad, sujetos a mejora continua, con equidad y con

énfasis en la atencion a los grupos indigenas, marginados y vulnerables, es primordial.

Objetivo 1.

Fortalecer a calidad de la oferta educativa.

Tabla 7. Atencion al objetivo 1 linea de accion 1.1.

Objetivo

Lineade
accion

Nam.

Proyec

to

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

1. Mejorar la Fortalecer el Modelo Modelo Modelo Direccion
Fortalecer calidad, la modelo Educativo del educativo educativo Académica
la calidad pertinencia y educativo del TecNM implementado actualizado en

de la la evaluacion TecNM. actualizado el afio N
oferta de los 1.1.2 Autoevaluacié | Propuesta de Propuesta de Evaluacion Direccion
educativa. programas n de los evaluacion evaluacion elaborada en el Académica
acgdem_lcos programas elaborada elaborada afio N
de licenciatura educativos del
y posgrado nivel
hacia un nivel licenciatura.
de . 1.1.3 Incremento Porcentaje de Programa de (Numero de Direccién
competencia del nimero de | programas de licenciatura programas de Académica
nacional. programas licenciatura acreditado licenciatura
acreditados o acreditados acreditados en
autoevaluado el afio N/Total
S de programas
positivamente de licenciatura
en el nivel evaluables en
licenciatura. el afio N)*100
Porcentaje de Estudiante de (Namero de Direccién
estudiantes de licenciatura estudiantes de Académica
licenciatura inscrito licenciatura
inscritos en inscritos en
programas programas
acreditados acreditados en
el afio
N/Matricula
total de
estudiantes de
licenciatura en
el afio
N)*100
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1.1.4 Incremento del | Porcentaje de Programa de (Programas de Direccién
ndmero de programas de posgrado posgrado en el Académica
programas posgrado registrado PNPC en el afio

registrados en | registrados en N/Total de
el Programa el PNPC programas de
Nacional de posgrado en el
Posgrados de afio N)*100
Calidad
(PNPC) del
CONACyYT

Tabla 8. Atencion al objetivo 1 linea de accion 1.2.
Objetivo

Area
Responsable

Unidad de
medida

Método de
célculo

Lineade Indicador

accion

Nam.
Linea
de
Accion

1. . Mejorar el Fortalecimient NUmero de Personal Ndmero de Direccién de
Fortalecer nivel de oe Académicos con académico nuevos Planeacion y
la calidad habilitaciéon incremento de plaza académicos Evaluacion

de la oferta del personal la planta incorporados a
educativa. académico académica la planta
docente
122 Fortalecimient Namero de Académico Ndmero de Direccion
o de los académicos participante académicos Académica
programas de participantes en participantes
formacion, cursos de en cursos de
actualizacion capacitacion formacion y
docente y actualizacion
profesional del en el afio N
personal
académico.
123 Incremento Ndamero de Académico Ndmero de Direccion
del nimero de académicos con con perfil académicos Académica
académicos reconocimiento al deseable con perfil
con perfil deseable deseable en el
reconocimient vigente afio N
o del perfil
deseable
conforme al
Programa
para el
Desarrollo
Profesional
Docente
(PRODEP)
1.2.4 Actualizacion Namero de Académico Numero de Direccion
de la planta académicos con con académicos Académica
académica en competencias competencias con
competencias digitales digitales competencias
digitales digitales en el
afio N
Tabla 9. Atencién al objetivo 1 linea de accién 1.3.
Objetivo Nam. Linea de Nam. Proyecto Indicador Unidad de Método de Area

Linea accion medida célculo

de
Accion

Proyecto Responsable

1. . Promover el Incremento del uso de NUmero de Académico Numero de Direccién
Fortalecer uso de las las académicos formado académicos Académica
la calidad tecnologias TICs en el proceso de | formados en que acreditan

de la de ensefianzaaprendizaje. recursos el
oferta informacién y educativos DREAVA en el
educativa. comunicacion digitales, en afio N
en los ambientes
servicios virtuales de
educativos aprendizaje
S E ACION s
DUC c 0 ety MACIOAL D FCE1 501
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Incremento de los
niveles de
competencias del
personal de apoyo y

asistencia a la

educacion y personal

directivo.

Ndmero
personal de
apoyo y
asistencia a
la educacion
y directivos
que tomaron
al menos un

PAAE y
personal
directivo

capacitado

Ndmero de
personal de
apoyo y
asistencia a la
educacion y
directivo
capacitados en
elafio N

Direccion de
Administracion
y finanzas

curso de
capacitacion
presencial o
a distancia

Tabla 10. Atencion al objetivo 1 linea de accion 1.4.
Objetivo

Nam.

1.
Fortalecer
la calidad
de la oferta
educativa.

Linea de
accion

Mejorar el
posiciona
miento del
TecNM
campus
Irapuato
en los
Institutos
Tecnologi
cos
Descentra
lizados y
Federales
a nivel
nacional.

Nam.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

Posicionamiento Posicién que | Posicion en | Posicionamiento Direccién de
del TecNM ocupa el los del TecNM Planeacion y
campus Irapuato TecNM principal es | campus Irapuato Evaluacion
en los Institutos campus indicador es en el afio N
Tecnoldgicos Irapuato en de
Descentralizados las cobertura
e Institutos estadisticas
Tecnoldgicos oficiales
Federales.
142 Incremento de la Académicos | Académico Ndmero de Direccién
participacion de y estudiantes y académicos y Académica
académicos y participantes estudiante estudiantes
estudiantes en en participa nte | participantes en
las convocatorias | convocatorias convocatorias en
nacionales en materia materia
académica académica
ylo yl/o de
de investigacion
investigacion en el afioN
143 Incremento del Porcentaje Académico (Numero de Direccién de
numero de de y académicos y Vinculacién y
académicos y de académicos alumno alumnos con Extension
estudiantes que | Yy alumnos bilingtie habilidad de
adquieran la con habilidad comunicacion en
habilidad de de una segunda
comunicacién en | comunicacion lengua en el afo
una segunda en una N/Numero total
lengua. segunda de académicos y
lengua alumnos en el
afio N)*100
144 Movilidad de NdUmero de Académi co NUmero de Direccién
académicos y académicos y y académicos y Académica/Direc
estudiantes a estudiantes estudiant e estudiantes que cion de
nivel nacional e que participa nte participan en Vinculacién y
internacional. participan programas de Extension
en programas intercambio
de académico
intercambio nacional e
académico internacional en
nacional e el afio N
internacional
145 Incremento de Ndmero de Asignatu Ndmero de Direccién
los planes 'y asignaturas, ra, plan o asignaturas, Académica
programas de planes o program a planes o
estudio programas académi co programas
impartidos en académicos impartido académicos
una segunda impartidos impartidos en
lengua. en una segunda
una segunda lengua en el afio
lengua N
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Eje transversal del objetivo 1.
Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Tabla 11. Atencion al objetivo 1 Eje transversal 1.
Nam. Linea de Nam. Proyecto
Linea accion Proyecto

de
Accion

Indicador

Incorporar Fomento en la Porcentaje de
como parte de comunidad implementacion
la calidad tecnolégica del | de las campafias
educativa, los cuidado del de
temas de medio concientizacion y
inclusion, ambiente, la promocion de la
igualdad y biodiversidad y bioética
desarrollo el entorno
sustentable. sustentable.

Unidad de
medida

Campafia
implementada

Programa Institutcional de
Desarrollo (PID) 2019-2024

Area
Responsable

Método de célculo

(Numero de actividades Direccion de
implementadas para la Planeacion y
campafia de Evaluacion

concientizacion y
promocion de la bioética
entre la comunidad en el

afio N/Total de
actividades de la
campafia en el afio
N)*100

Objetivo 2.

Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Tabla 12. Atencién al objetivo 2 Linea de accion 2.1.
Objetivo

Nam.
Proyecto

Lineade
accion

Nam.
Linea de
Accion

Proyecto

2. Ampliar Ampliar y Regularizacion
la diversificar de las
cobertura la oferta extensiones del

con un educativa TecNM campus
enfoque de con Irapuato
equidad y énfasis en
justicia las
social. regiones
con menor
indice de
cobertura.

Indicador

Porcentaje de
con
extensiones
regularizadas

Area
Responsable

Método de
célculo

Unidad de
medida

Direccién
General

(Ndmero de
extensiones
regularizadas
en
el afio N/Total
de
extensiones
sin
regularizacion
en el afio
N)*100

Extension
regularizadas

Tabla 13. Atencién al objetivo 2 Linea de accién 2.2.
Objetivo

NUm.
Proyecto

Linea de
accion

Nam.
Linea de
Accion

Proyecto

Indicador

Area
Responsable

Método de
célculo

2. Ampliar Incrementar Incremento de la NUmero de Estudiant NUmero de Direccion de
la la atencién a participacion de estudiantes e becado estudiantes Planeacion y
cobertura la demanda. estudiantes en beneficiados con beneficiados Evaluacion
con un programas una beca con beca en
enfoque de oficiales de el afio N
equidad y becas.
justicia 222 Incremento de la | Tasa de variacion Estudiant [(Matriculade | Direccion de
social. matricula de de la matricula de ede licenciatura Planeacion y
licenciatura. licenciatura licenciatur en el afio Evaluacion
a inscrito N/Matricula
de
licenciatura
en el afio N
1)- 1]*100

EDUCACION
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2.2.3 Incremento de la Tasa de variacion Estudiant [(Matricula de | Direccion de
matricula de de la matricula de ede posgrado a Planeacion y
posgrado. posgrado posgrado alcanzar en Evaluacién
inscrito el afio
N/Matricula
de posgrado
en el afio N-
1)-1]*100
224 Incremento de la | Tasa de variacion Estudiant [(Matricula de | Direccion de
matricula en la de la matricula de ede educacién no | Planeacion y
modalidad no educacion no licenciatur escolarizada Evaluaciéon
escolarizada a escolarizada a a inscrito a distancia y
distancia y mixta distancia y mixta enla mixta en el
modalidad afio
N/Matricula
de
educacion no
escolarizada
a
distancia y
mixta
en el afio N-
1)- 1]*100
225 Fortalecimiento Namero de tutores Tutor Personal Direccion
de los formados formado académico Académica
programas de formados
tutorias. como tutores
en el afio N
2.2.6 Mejora de la indice de Estudiant (Numero de Direccién
eficiencia eficiencia terminal es de estudiantes Académica
terminal. de licenciatura licenciatur de
a licenciatura
egresado egresados en
s el afio

N/NUmero de
estudiantes
de nuevo
ingreso en el
afio N-5)*100

Tabla 14. Atencién al objetivo 2 Linea de accion 2.3.
Objetivo

Nam.
Linea de
Accion

Linea de
accion

NUm.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

medida

Método de
célculo

Area
Responsable

2. Ampliar
la
cobertura
con un
enfoque
de
equidad y
justicia
social.

2.3

Fortalecer la
infraestructura
fisica y el
equipamiento

231 Fortalecimien | Porcentaje de Talleres y (NUmero Direccién de
to de talleres talleres y laboratorios talleres y Planeacion y
y laboratorios modernizados | laboratorios | Evaluacién/Direcc
laboratorios. modernizados modernizad | i6n Académica
os en el afio
N/Total de
talleres y
laboratorios
en el afio
N)*100
232 Ampliacién de | Cantidad de Recursos NUmero de Direccion de
la capacidad recursos para gestionados recursos Planeacion y
instalada de incrementar el gestionados | Evaluacién
aulas para numero de aulas para la
docencia gestionados construccid
n de nuevas
aulas en el
afio N
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2.3.3 Regularizaci6 | Porcentaje de Predio (Ndmero de Direccién de

ndela predios regularizado extensiones | Planeaciony
propiedad de regularizados con Evaluacién
terrenos e propiedad
instalaciones del terreno
del campus regularizado
Irapuato y de en el afio
las N/Total de
extensiones. extensiones

con

terrenos no

propios en

el afio

N)*100

Eje transversal del objetivo 2.

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Tabla 15. Atencion al objetivo 2 Eje transversal 2.
N° Linea Linea de Nam. Proyecto Indicador Unidad de Método de célculo

de Acciéon  accion Proyecto medida

Establecer 2. Promocion de la | Porcentaje de Programa (Numero de Direccion de
mecanismos equidad y implementacion implementado actividades Planeacion y
que fomenten justicia social en | del programa de desarrolladas del Evaluacién
laigualdad, la el quehacer del equidad y justicia programa de
no - TecNM campus | gqcial equidad y justicia
dlsc_rlmlna_c’lon Irapuato implementado. social en el afio
y la inclusion N/Total de
en el TecNM actividades en el
campus - "
Irapuato. _ _ _ afo N)*100 _ _
ET.2.2 Atencién y Porcentaje de Espacios (NUumeros de Direccién de
ampliacion de espacios acondicionados | espacios Administracion
cobertura de accesibles a adaptados y Finanzas
grupos personas con exprofeso en el afio
vulnerables y en | discapacidad y N/Total de espacios
regiones de alta | dan atencién a en el afio N)*100
marginacion grupos
vulnerables

Objetivo 3.

Impulsar la formacion integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus

potencialidades.

Tabla 16. Atencién al objetivo 3 Linea de accion 3.1.
Objetivo Nam. Lineade Nam. Proyecto Indicador Unidad de Método de Area
Linea accion Proyecto medida célculo Responsable
de
Accién

(4)EDUCACION | @9 [.sov.
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3. Impulsar la 3.1 Contribuir al 3.11 Atencién de | Porcentaje de Estudiante (Total de Direccion de
formacion desarrollo primer nivel | la matriculade | de nuevo estudiantes de | Vinculacion y
integral de los humano de ode nuevo ingreso | ingreso nuevo ingreso | Extensién
estudiante_s ) los prevencion que participa participante | que participan
para contribuir estudiantes en alguno de en alguno en alguno de
al desarrollo de en las esferas los programas de los los programas
10[135 S'uls'd d fisn:_ocorporal, de primer nivel | programas | de primer nivel
potencialidades. soual_, de atencién de primer de atencién en
emocional e nivel de el afio
intelggtual atencion N/Matricula
cognitivo. total de
estudiantes de
nuevo ingreso
en el afio
N)*100
3.1.2 Atenciéon de | Porcentaje de Estudiante (Total de Direccion de
segundo la matriculade | de los estudiantes de | Vinculaciony
nivel de los semestres semestres los semestres Extension
competicion | 2 a 12 que 2a12 2al2que
y exhibicion | participa en participante | Participan en
alguno de los en alguno alguno de los
equipos y de los grupos o
grupos programas equipos
. representativos
representativos dg segundo | g segundo
oenalguno de | nivel de nivel de
los clubes atencion atencion en el
civico, cultural afio
y deportivo N/Matricula
total de
estudiantes de
los semestres
2al2enel
afio N)*100

Tabla 17. Atencién al objetivo 3 Linea de accion 3.2.
Objetivo

Nam.
Linea

de

Accion

Linea de
accion

NUm.

Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

3. Impulsar la Fortalecer Fortalecimiento | Porcentaje de Espacios (Numero Direccion de
formacion las de la instalaciones rehabilitados | espacios de Vinculacion y
integral de los actividades infraestructura | para el desarrollo infraestructura | Extensién
estudiantes culturales, fisica para el de actividades para el
para contribuir artisticas, desarrollo de civicas, culturales desarrollo de
al desarrollo de civicas, acthldadgs de y deportivas actividades
todas sus deportivas y compromiso rehabilitados civicas,
potencialidades. civico
de ’ para su uso culturales,
recreacion. cul'turales deportivas y
artisticas, recreativas
deportivas y renovadas en
recreativas. el afio N/Total
de espacios
de
infraestructura
para el
desarrollo de
actividades
civicas,
culturales,
deportivas y
recreativas

existentes en
el afio N)*100

Area
Responsable
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Formaciéon de Numero de Promotor Numero de Direccién de
promotores promotores cultural, promotores Vinculacion y
para el | culturales, civicos | civico y/o culturales, Extension
desarrollo de y deportivos deportivo civicos y
actividades del | formados formado deportivos
compromiso formados en el
civico, afio N/
culturalesartisti NUmero de
casy promotores
deportivas. culturales,
civicos y
deportivos
programados
para
formacion en
el afio N)*100
Eventos intra y | Numero de Eventos Ndmero de Direccién de
extra muros, de | eventos realizados eventos Vinculacién y
compromiso culturales, civicos culturales, Extension
civico, y deportivos civicos,
culturales, realizados deportivos y
artisticos, recreativos
deportivos y realizados intra
recreativos. 0 extra muros
en el afio N/
Ndmero de
eventos
culturales,
civicos,
deportivos y
recreativos
programados
para su
realizacion
intra o extra
muros en el
afo N)*100
Difusion y Porcentaje de Proyecto Actividades Direccién de
preservacion operacion del implementa realizadas del Vinculacion y
del patrimonio proyecto de do proyecto de Extensién
artistico difusion y difusion y
cultural y la preservacion de preservacion
memoria patrimonio del patrimonio
histérica del artistico cultural y artistico
Tecnolégico la cultural y la
Nacional de memoria memoria
México, histérica histérica en el
campus afio
Irapuato. N/Actividades
programadas
en el afio
N)*100
Atencion de Numero de Estudiante Nimero de Direccién
tercer nivel o estudiantes detectado y estudiantes Académica
de detectados y canalizado detectados y
especializacion | canalizados a las canalizados
instancias en el afio N
correspondien
tes para el
fortalecimiento de
sus habilidades
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Fuentes
alternas de
financiamiento
para potenciar
la participacion
de estudiantes
en actividades,
de
compromiso
civico,
culturales
artisticas y
deportivas.

Porcentaje de
proyectos de
patrocinio y/o
colaboracién
implementado s,
con instituciones
y organismos,
locales,
nacionales e
internacionales

Proyecto
implementa
do

(NUumero de
proyectos para
la optimizacion
de recursos y
la mejora
continua en la
materia en el
afio N/Total de
proyectos en
el afio N)*100

Direccién de
Vinculacion

Tabla 18. Atencion al objetivo 3 Linea de accion 3.3.

Objetivo

3. Impulsar la
formacion
integral de los

contribuir al
desarrollo de
todas sus
potencialidades.

estudiantes para

Nam.
Linea

Linea de
accion

Fomentar la
cultura dela
prevencion,
la seguridad
yla
solidaridad.

Nam.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

prestantes de
servicio social

prestantes de
servicio social
en el afio N

Cultura de Porcentaje de comision (NUmero de Direccién de
la actividades de | instaladay actividades Planeacion y
prevencién la comision de | en realizadas en Evaluacién
mediante Seguridad e operacion la comision de
las Higiene en el Seguridad e
Comisiones | Trabajo Higiene en el
de instaladas y Trabajo
Seguridad e | en operacion instaladas y
Higiene en en operacion
el Trabajo. en el afio
N/Total de
actividades
programadas
en el afio
N)*100
3.3.2 Promocién Numero de Estudiante Numero de Direccién de
del servicio estudiantes de servicio prestantes de Vinculacién y
social como | que prestan social servicio social | Extensién
actividad servicio social que de
que incida como acuerdo a
enla actividad que reglamento
atencion de incida en la realizan
los atencion de actividades
problemas los problemas que inciden
regionales regionales o en la atencién
ylo nacionales de los
na_cpna_les prioritarios problemas
prioritarios. regionales o
nacionales
prioritarios en
el afio N
NUmero de Comunidad Ndmero de Direccién de
comunidades beneficiada comunidades Vinculacién y
beneficiadas beneficiadas Extension
por el servicio con
social prestantes de
servicio social
en el afio N
NUmero de Persona Numero de Direccién de
personas beneficiada personas Vinculacion y
beneficiadas beneficiadas Extension
por los por los
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Eje transversal del objetivo 3.

Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Tabla 19. Atencion al objetivo 3 Eje transversal 3.

Linea de
accion

Nam.
Lineade
Accién

Fomentar entre

Nam.

Proyecto

Proyecto

Implementacion

Indicador

Porcentaje de

Unidad de
medida

Programa

Programa Institutcional de
Desarrollo (PID) 2019-2024

Método de
célculo

(Numero de

Area

Responsable

Direccién de

TecNM campus
Irapuato entre su
comunidad.

de conducta del
TecNM campus
Irapuato entre la
comunidad

difundieron el
codigo de
conducta del
TecNM entre la
comunidad en
el afio
N/Namero de
actividades
programadas en
el afio N)*100

los estudiantes de un programa | implementacion implementado actividades Planeacién y
la cultura de la para eliminar el | del programa realizadas del Evaluacion
igualdad, la no lenguaje sexista | parala eliminar el codigo de
discriminacion, y excluyente lenguaje sexista conducta
la inclusion y el entre los y excluyente dirigido a la
desarrollo estudiantes d|r|g|dq ala comumda}d
sostenible y comunidad estudiantil en el
estudiantil afio N/Namero
sustentable. -
de actividades
programadas en
el afio N)*100
ET.3.2 Difusion del | Porcentaje de Programa de (Namero de Direccién de
codigo de actividades para difusion actividades Planeacion y
conducta del | difundir el cédigo realizadas para Evaluacion

Eje estratégico 2.

Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento.

Para elevar la competitividad de un pais y mejorar el desarrollo social, es condicién necesaria,
aunque no suficiente, impulsar la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion

de procesos, productos y servicios, lo cual requiere de personal altamente capacitado.

El TecNM debe aumentar su participacion en la solucién de los grandes problemas regionales y
nacionales, en el ambito cientifico y tecnoldgico, dada su amplia presencia territorial en el pais.
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Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir

al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

Tabla 20. Atencién al objetivo 4 Linea de accion 4.1.
Objetivo

4.
Robustecer
la
investigacio
n cientifica,
el
desarrollo
tecnolégico
yla
innovacién
afin de
contribuir al
desarrollo
del paisy a
mejorar el
bienestar
de la
sociedad.

Nam.
Lineade
Accién

Lineade
accion

Impulsar la
formacioén de
capital
humano de
alta
especializacio
n para
generar
investigacion
y desarrollo
tecnoldgico,
innovacion y
emprendimi
ento.

Nam.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

Impulso en el Tasa de Académico [(Académicos Direccién
nivel licenciatura | variacion de registrado en registrados en | Académica
y posgrado a la académicos el SNI el SNlen el
alta formacion registrados en afio
en investigacion | ¢ gN| N/Académicos
y desarrollo registrados en
tecnolégico para el SNI en el
el incremeqto y afio N-1)1]*100
permanencia en
ﬂaizzt:;]ze Porcgnte_ije de Académico en (Num’erq de Direcc,:ic’)p
Investigadores académicos el en el SNI académicos Académica
. registrados en | con nivel registrados en
el SNI que incrementado el SNI que
incrementan incrementan
de nivel de nivel en el
afio N/Total
de
académicos
registrados en
el SNl en el
afio N)*100
4.1.2 Impulso a la Numero de Cuerpos Ndmero de Direccion
conformacién, el | cuerpos académicos cuerpos Académica
desarrollo y académicos en operacién académicos
consolidaciéon de | conformados y conformados
Cuerpos en operacién y operando en
Académicos el afio N
4.1.3 Conformacion de | Namero de Grupos de Numero de Direccién de
grupos de grupos de trabajo grupos de Vinculacion
trabajo trabajo interdisciplinari | trabajo y Extensién
interdisciplinario | interdisciplinari | o en operacién | interdisciplinar
parala o parala io integrados y
Innovacion y innovacion y operando en
emprendimiento emprendimient elafioN
o integrados y
en operacion
4.1.4 Formacién  de | Numero de Estudiante de Numero de Direccion
estudiantes de estudiantes de | licenciatura estudiantes de | Académica
licenciatura licenciatura participante licenciatura
como que participan que participan
investigadores 'y | en proyectos en proyectos
tecndlogos. de de

investigacion

investigacion
en el afio N
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Objetivo

4.
Robustecer
la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnoldgico y
la innovacion
afin de
contribuir al
desarrollo
del paisy a
mejorar el
bienestar de
la sociedad.

Nam.
Linea
de

Linea de
accion

Accion

Propiciar el
incremento de
los productos
de la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnoldgico y
la innovacion.

Tabla 21. Atencién al objetivo 4 Linea de accion 4.2.

NUm.
Proyecto

Proyecto

Impulso al
desarrollo de

Indicador

Numero de
proyectos de

Unidad de
medida

Proyecto de
investigacion

Programa Institutcional de
Desarrollo (PID) 2019-2024

Método de
célculo

Numero de
proyectos de

Area
Responsable

Direccién Académica

proyectos de investigacion financiado investigacion
investigacion cientifica, cientifica,
cientifica, desarrollo desarrollo
desarrollo tecnolégico e tecnoldgico e
tecnoldgico e innovacion innovacion
innovacion financiados financiados
con enfoque a en el afio N
la solucion de
problemas
regionales y
nacionales.
4.2.2 Alianzas para Namero de Alianza Numero de Direccién
el desarrollo. alianzas con realizada alianzas Académica/Direccion
los diferentes establecidas de Vinculacion y
sectores con los Extension
regionales diferentes
para sectores
desarrollar regionales
proyectos de
Ciencia, para
Tecnologia e desarrollo de
Innovacion proyeptos de
ciencia,
tecnologia e
innovacion en
el afio N
423 Participacion Numero de Académico Numero de Direccién Académica
de académicos participante académicos
académicos que participan que participan
en redes de en redes de en redes de
investigacion investigacion, investigacion,
cientifica y cientifica y cientifica y
tecnoldgica. tecnolégica tecnolégica
en el afio N
4.2.4 Impulso a la Numero de Estudiante Ndmero de Direccién Académica
participacion estudiantes de | de posgrado estudiantes
de pos_gr_ado que participante de posgrado
estudiantes participan en que
de posgrado proyectos _E’e participan en
en proyectos investigacion proyectos de
de investigacion
investigacion. en el afioN
425 Impulso a la NUmero de Articulo de Ndmero de Direccién Académica
publicacion articulos de investigacio articulos de
de resultados investigacion n publicado investigacion

de la
investigacion
en revistas
nacionales e
internacionale
s indexadas.

de
académicos
publicados en
revistas
indexadas
nacionales e
internacionale
s como parte
del

TecNM

de
académicos
publicados en
revistas
indexadas
nacionales e
internacionale
s como parte
del TecNM en
elafio N
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Tabla 22. Atencién al objetivo 4 Linea de accion 4.3.

Objetivo Nam. Linea de NUm. Proyecto Indicador Unidad de Método de ~ Area
Linea de accion Proyecto medida calculo Responsable
Accion
4. . Fortalecer la 3. Aprovechamiento | Ndmero de Convenio Ndmero de | Direccion
Robustecer infraestructur interinstitucional convenios realizado convenios Académica
la adela de las de uso de uso
investigacion actividad instalaciones compartido compartido
cientifica, el cientifica, para las de de
desarrollo tecnolégica y actividades instalaciones instalacion
tecnolégico y de cientificas, para las es para las
la innovacion innovacion. tecnolégicas y de | actividades gﬁx}%ﬁgzs
ch:]tridbeuir al innovacion. cientificas, tecnolégic’a
tecnolégicas
desarrollo del syde
pais y a yde innovacion
mejorar el Innovacion realizados
bienestar de realizados en el afio
la sociedad. N
4.3.2 Participacion, en Numero de Laboratorio Numero de Direccion
su caso, en laboratorios participante laboratorio Académica
convocatorias del | que s que
Programa de participan en participan
Laboratorios el Programa enel
Nacionales del de Programa
CONACYT. Laboratorios de
Nacionales Laboratorio
del s
CONACyYT Nacionales
del
CONACyYT
en el afio
N
433 Promocién de la Namero de Laboratorio Ndmero de | Direccion
certificacion de laboratorios certificado laboratorio Académica
laboratorios con certificados S
estandares certificados
nacionales e en el afio
internacionales. N

Eje transversal del objetivo 4.

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Tabla 23. Atencion al objetivo 4 Eje transversal 4.
NUm. Lineade Lineade NUm. Proyecto Indicador Unidad de Método de Area

Accion accion Proyecto medida célculo Responsable
ET.4 Fortalecer la ET.4.1 Promocién de la Porcentaje de Proyecto de (Numero de Direccion

inclusion, investigacion con proyectos de investigacion proyectos de Académica

igualdad y enfoque en investigacion focalizado investigacion

sustentabilidad inclusion, igualdad y | con con enfoqye

en los temas desarrollo enfoque en en inclusion,

de sustentable inclusion, igualdad y

investigacion, igualdad y desarrollgl

desarrollo desarrollo srs’&e ntable en

50 sustentable el ano
Fe°”°'°9',°° e N/NUmero de
innovacion.

proyectos de
investigacion
financiados en
el afio N)*100

33



Programa Institutcional de

Desarrollo (PID) 2019-2024

ET.4.2 Implementacion Namero de Accion Namero de Direccion de

de acciones acciones implementada | acciones Planeacion y

afirmativas para la afirmativas para afirmativas Evaluacién

equidad la para la

de equidad de equidad de

género. género género

implementadas implementadas
en el afio N

Objetivo 5.

Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del
emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes
y egresados al mercado laboral

Tabla 24. Atencién al objetivo 5 Linea de accion 5.1.

Objetivo Nam. Linea de Nam. Proyecto Indicador Unidad de Método de Area
Linea accion Proyecto medida célculo Responsable
de
Accion
5. Fortalecer la Optimizar Consolidacion Porcentaje de Consejo de | (Numero de Direccién de
vinculaciéon con los de los desarrollo de Vinculaciéon | actividades Vinculacion y
los sectores mecanismos Consejos de actividades del | en realizadas con | Extensién
publico, social y de Vinculacién Consejo de operacion Consejos de
privado, asf vinculacion Institucional Vinculacién en Vinculacién en
como la cultura institucional. operacion operacion en
del o el afio N/Total
emprendlmlento, de actividades
a fin de apoyar
el desarrollo de prograrpadas
las regiones del en el afio
pais y acercar a N)*100
los estudiantes y 5.1.2 Actualizaciony | Marco Marco Marco Direccién de
egresados al fortalecimiento normativo de normativo normativo de Vinculacién y
mercado laboral. del marco vinculacion actualizado | vinculacion Extension
normativo en actualizado actualizado y
materia de fortalecido en
vinculacién el afio N
5.1.3 Vinculacién y Numero de Convenio Numero de Direccién de
cooperacion convenios de convenios de Vinculacion y
entre institutos | vigentes de vinculacién | vinculacion Extension
tecnolégicos y vinculacién intraTecNM | entre institutos
centros en entre institutos | vigente tecnolégicos y
todas las areas | tacnolggicos y centros
.del guehacer centros vigentes en el
institucional Py
afio N
que
contribuyan a
la solucion de
problemas
regionales y
nacionales
i = -
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5.1.4 Fortalecimiento | Numero de Convenio Namero de Direccién de
dela convenios de convenios de Vinculacion y
vinculacion con | vigentes de vinculacién | vinculacién de Extension
otras vinculacion de interTecNM | los institutos
instituciones los institutos vigente tecnolégicos y
de educacion tecnolégicos y centros con
superior centros con otras
nacionales e otras instituciones
internacionales | instituciones de educacion
que de educacion superior
contribuyan a superior nacionales e
la solucion de nacionales e internacionales
problemas internacionales vigentesen el
regionales y afio N
nacionales.

5.15 Impulso de la NUmero de Convenio o | Numero de Direccion de
oferta de convenios o contrato de | convenios o Vinculacion y
servicios de contratos vinculacién | contratos de Extensién
capacitacion, vigentes de vigente vinculacion
consultoria, vinculacion con los
desarrollo, con los sectores
!nvestlggf: on e sectores publico,
innovacioén a . ! :
las micro, pub!lco, social so_(:|al y
pequefias, y privado p_nvado
medianas y vigentes en el
grandes afio N
empresas
como medios
de desarrollo,
competitividad,
sustentabilidad
y
generacion de
recursos

5.1.6 Incremento en NUmero de Estudiante NUmero de Direccién de
el nimero de estudiantes participante | estudiantes Vinculacién y
estudiantes que participan que participan Extension
que participan en proyectos en proyectos
en proyectos de vinculacion de vinculaciéon
de vinculacion con los con los
con los sectores sectores
sectores publico, social publico, social
publico, social y privado y privado en el
y privado afio N

Tabla 25. Atencién al objetivo 5 Linea de accion
Objetivo

5. Fortalecer la
vinculaciéon con
los sectores
publico, social y
privado, asi
como la cultura
del
emprendimiento,
a fin de apoyar el
desarrollo de las
regiones del pais
y acercar a los

Nam.
Linea
[}
Accion

Linea de
accion

Fomentar
la gestion
de la

propiedad
intelectual

NUm.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

Promocién NUmero de Propiedad Numero de Direccién de

dela registros de intelectual registros de Vinculacion y

proteccion propiedad registrada propiedad Extension

de la intelectual intelectual en el

propiedad afio N

intelectual NUmero de Servicios NiUmero de Direccién de
servicios realizados servicios Vinculacién y
realizados por realizados por Extension

las Oficinas de
Transferencia
de Tecnologia.

las Oficinas de
Transferencia

de Tecnologia
en el afio N
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estudiantes y Namero de Convenio o | Numero de Direccion de
egresados al convenios o contrato convenios o Vinculacion y
mercado laboral. contratos en realizado contratos en Extension

materia de materia de

registro y reglstroAY

proteccion de la protepcmn de la

propiedad propiedad

intelectual con
organismos y
agencias
nacionales e
internacionales
realizados

intelectual con
organismos y
agencias
nacionales e
internacionales
realizados en el
afio

N

Tabla 26. Atencion al objetivo 5 Linea de accion 5.3
Objetivo

5. Fortalecer la
vinculacion con
los sectores
publico, social y
privado, asi
como la cultura
del
emprendimiento,
a fin de apoyar
el desarrollo de
las regiones del
pais y acercar a
los estudiantes y
egresados al
mercado laboral.

Nam.
Linea
de
Accion
5.3

Linea de
accion

Desarrollo
del talento
emprendedor
y la creacion
de empresas
de base
tecnoldgica.

Nam.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

5.3.1 Fortalecimiento | Numero de Empresa Numero de Direccién de
de la empresas incubada empresas Vinculacion y
incubacion de incubadas incubadas en el | Extension
empresas en afio N
los institutos Namero de Empresa Namero de Direccion de
tecnol6gicos y | gmpresas de | de base empresas de Vinculacién y
centros, base tecnolégica | base Extension
orientada al tecnoldgica creada tecnolégica
desarrf)ll_o creadas creadas en el
te(_:nologlcp y afio N
la innovacién

5.3.2 Vinculacién del | Porcentaje Egresado (Ndmero de Direccién de
TecNM a de incorporado | egresados Vinculacién y
través de sus egresados al mercado | incorporados al | Extension
egresados. incorporados | laboral mercado

al mercado laboral en los
laboral en primeros doce
los primeros meses de su
doce meses egreso/Total de
de su egreso egresados)*100
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Eje transversal del objetivo 5.

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Tabla 27. Atencion al objetivo 5 Eje transversal 5.

Lineade
accion

Nam.

Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Area
Responsable

ET.5 Fortalecer la ET5.1 . . d Proyecto de Numero de Direccion de
inclusién, Fortalecimiento Numero de emprendimiento Vinculacién y
. del proyectos de ; proyectos de i6
igualdad y - - focalizado emprendimiento Extension

- emprendimiento emprendimiento p
sustentabilidad con enfoque de
con enfoque en con enfoque . .
en los temas de . ) ) ” innovacion
. L la innovacion y innovacion y Y
vinculacion y sustentabilidad sustentabilidad sustentabilidad
emprendimiento ' en el afio N
ET.5.2 Promocién del Nimero de Estudiante de NUmero de Direccién de
servicio social en f servicio social estudiantes de Vinculacién y
estudiantes de - -
programas de o . participante servicio social Extension
: - servicio social
inclusion e . ue participan en
: que participan en que p P
igualdad. actividades de actividades de
inclusion e inclusion e
igualdad igualdad en el
afio N

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Ampliar el marco de actuacion del TecNM, y optimizar el cumplimiento de sus propadsitos, requiere
de una revision del marco juridico-normativo y de la modernizacién de los procesos sustantivos y

adjetivos, asi como de la consolidacion de los sistemas de gestion.

Tabla 28. Atencién al objetivo 6 Linea de accion 6.1.
Objetivo Lineade = Nam. Proyecto
accion Proyecto

Area
Responsable

Método de
célculo

Indicador

6. Mejorar la Renovar Ley Organica Ley Orgénica del Ley Orgéanica Ley Orgénica Departamento
gestion el marco del TecNM TecNM del del Juridico
institucional juridico autorizada TecNM TecNM

con normativ autorizada autorizada

austeridad, o del enelafioN
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eficiencia, TecNM. 6.1.2 Redisefio de la | Manual de | Manual de | Manual de | Direccién de
transparenci estructura organizacion organizacion organizacion Administracio
a y organizacional | actualizado actualizado actualizado en | ny finanzas
rendicion de y el
cuentas a fin manuales  de afio N
de optimizar organizacion
el del

uso TecNMy de
de los sus
recursos y institutos
dar  mejor tecnolégicos y
respuesta a centros.
las 6.1.3 Actualizacion Manual de | Manual de | Manual de | Direccion de
demandas de manuales procedimientos procedimiento procedimiento Planeacion y
de la de | actualizado s actualizado s Evaluacion
sociedad. procedimiento actualizado en

s que el

regulan la afio N

operatividad

del

TecNM.

6.1.4 Actualizacion Numero de Documento Nimero de Departamento
de documentos juridico documentos Juridico
documentos juridico normativos juridico
Juridico normativos creados y/o | normativos
normativos creados ylo | actualizados creados y/o
que regulan el | zctualizados actualizados
quehacer del en el
TecNM afio N
y de sus
institutos
tecnoldgicos y
centros.

Tabla 29. Atencién al objetivo 6 Linea de accién 6.2
Objetivo

6. Mejorar la
gestion
institucional
con
austeridad,
eficiencia,
transparencia
y rendicion de
cuentas a fin
de optimizar
el uso de los
recursos y dar
mejor
respuesta a
las

demandas de
la

sociedad.

NUm.
Linea
de
Accion

Linea de
accion

Fortalecer
los
mecanism
os para la
gobernanz
ay mejora
de la
gestion
institucional

NUm.
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

comunicacion

comunicacién

institucional de
comunicacion en
el afio N/Total
de

actividades en

el afio N)*100

Mejora de los Porcentaje de Programa de (Numero de Direccién de
procesos de programas de trabajo actividades Planeacion y
planeacion trabajo elaborado realizadas del Evaluacién
democratica elaborados de programa de
en el TecNM. forma inclusiva trabajo de forma
y democratica inclusiva y
democrética en
el afio N/Total
de actividades
en el afio N)*100
6.2.2 Implementaci Porcentaje de Estrategia (Numero de Departamento
on de una implementacio | implementada | actividades de
estrategia nde la implementadas comunicacion
institucional estrategia de la y difusion
de institucional de estrategia
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Consolidacion
de los
sistemas de
gestion de la
calidad,
ambiental, de
energia, de
igualdad de
género, de
salud y
seguridad, y
de
responsabilid
ad social en
los institutos
tecnolégicos
y centros.

Porcentaje de Instituto (Numero de Direccion de
procesos tecnoldgico y procesos Planeacion y
certificados centro certificados en el | Evaluacion
con sistema certificado sistema de
de gestion de gestion de la
la calidad calidad en el
certificado afio N/Total de

procesos en el

afio N)*100
Porcentaje de Instituto (Numero de Direccién de
procesos tecnolégico y procesos Planeacion y
certificados centro certificados en el | Evaluacion
consistema de | certificado sistema de
gestion gestion
ambiental ambiental en el
certificado afio N/Total de

procesos en el

afio N)*100
Porcentaje de Instituto (NUmero de Direccién de
procesos tecnolégico y procesos Planeacion y
certificados centro certificados en el | Evaluacion
que cuentan certificado sistema de
con sistema de gestion de la
gestion de la energia en el
energia afio N/Total de
certificado procesos en el

afio N)*100
Porcentaje de Instituto (NUmero de Direccién de
implementacié | tecnoldégico actividades Planeacion y
n del modelo y centro realizadas para Evaluacion
de equidad de | certificado la certificacion
género en el modelo de
certificado equidad de

género en el

afio N/Total de

actividades en el

afio N)*100
Porcentaje de Instituto (Namero de Direccién de
implementacié | tecnoldgico actividades Planeacion y
n del sistema y centro realizadas para Evaluacién
de gestion de certificado la certificacion
la salud y enel si;tema
seguridad en de gestion de
el trabajo la sa“.Jd Y
certificado segurldad enel

trabajo en el

afio N/Total de

actividades en

el afio N)*100
Porcentaje de Instituto (NUmero de Direccién de
implementaci6 | tecnologico y actividades Planeacion y
nenel centro con realizadas para Evaluacién

reconocimiento
ala
responsabilidad
social.

reconocimiento

el
reconocimiento
ala
responsabilidad
social en el afio
N/Total de
actividades en
el afio N)*100
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Modernizacié
nde los
procesos
administrativo
S,
mediante la
consolidacion
e integracion
de
plataformas
informaticas y
sistemas de
informacion.

Namero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados

Sistema de
informacion
creado,
integrado y/o
actualizado

NUmero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados en
el

afio N

Subdireccion
de Recursos
Informéaticos

Tabla 30. Atencién al objetivo 6 Linea de accion 6.3.
Objetivo

Nam.
Proyec
to

Linea de
accion

NUm.
Linea
de
Accion

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area
Responsable

6. Mejorar la 6.3 Disefiar 6.3.1 Gestion de mayor | Incremento del Incremento Namero de Direccion de
gestion mecanismos financiamiento presupuesto presupuestal | gestiones Administracié
institucional que federal para el del gestionado parael ny finanzas
con contribuyan TecNM. TecNM incremento
austeridad, aun gestionado del
eficiencia, financiamient presupuesto
transparencia o suficiente. del
y TecNM
rendicion de 6.3.2 Operacion del FICDT- FICDTTecNM | FICDTTecNM | Direccion
cuentas a Fondo de TecNM en operando operando en | Académica
fin Qe_ Investigacion operacion el
optimizar el Cientifica y afio N
uso de los Desarrollo
az‘iur:f;zry Tecnolégico
(FICDT) del
respuesta a
las TecNM.
demandas
de la
sociedad.

Tabla 31. Atencion al objetivo 6 Linea de accion 6.4
Objetivo

Nam.
Proye
cto

Linea de
accion

NUm.
Linea
de
Accion

Proyecto

6. Mejorar la Fortalecer Fomento de la
gestion los cultura de la
institucional mecanismos ética,

con austeridad, para rectitud,
eficiencia, garantizar la honestidad,
transparencia y transparenci congruencia y
rendicion de a, rendicién transparencia
cuentas a fin de de cuentas y

optimizar el uso el combate

de los recursos ala

y dar mejor corrupcion.

respuesta a las

demandas de

la sociedad.

Indicador

Porcentaje de
implementacion
de los Comités
de

Eticay
Prevision de
Conflictos de
Interés en
operacion

Unidad de
medida

Comité de
Etica en
operacion

Método de
célculo

(NUumero de
actividades
de los
Comités de
Etica y
Prevision de
Conflictos de
Interés en
operacion en
el

afio N/Total
de
actividades
en el afio
N)*100

Area
Responsable

Direccién de
Planeacion y
Evaluacion
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6.4.2 Aseguramiento Porcentaje de Programa (Numero de Direccion de
de la implementacion implementado | actividades Administracion
aplicacion de del programa realizadas en | y finanzas
los criterios de de equidad, el
equidad, austeridad, programa de
austeridad, eficiencia y equidad,
eficiencia y racionalidad en austeridad,
racionalidad en el uso de los eficiencia y
el uso de los recursos racionalidad
recursos. implementado en el uso de

los recursos
en el afio
N/Total de
actividades
en el afio
N)*100

6.4.3 Consolidacion Porcentaje de Instituto (Numero de Direccion
de la cultura de realizacion de tecnoldgico y informes General
rendicion de los informes centro con realizados de
cuentas y de de rendicién informe rendicién de
acceso ala de cuentas presentado cuentas
informacion presentado presentado
publica en los en el afio
institutos N/Total de
tecnoldgicos y informes en
centros. el afio

N)*100
Ndmero de Informes de NdUmero de Direccién
Informes de Autoevaluaci Informes de General
Autoevaluacion 6nyde Autoevaluaci
y de Labores Labores onyde
integrados integrados Labores

presentados

enla

Comision

Interna de

Administracié

nen el afio

N.

Eje transversal del objetivo 6.

Evolucién con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

Nam. Nam.

Proyecto

Linea de
accion

Linea de
Accion

Tabla 32. Atencion al objetivo 6 Eje transversal 6.

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
célculo

Area

Responsable
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ET.6 Fortalecer la ET.6.1 Disminuir de Porcentaje de Instituto (Ndmero de Direccién de
inclusion, manera implementacion | tecnologico y actividades Planeacion y
igualdad y sustancial la en el programa | centro con realizadas el Evaluacion
sustentabilidad generacion institucional de | programa en | programa
en los temas de desechos cero. operacién institucional
administrativos mediante plasticos de de cero
y cuidado del politicas de un solo uso plasticos de
medio prevencion, un solo
ambiente. reduccion, uso en el afio
reciclaje y N/Total de
reutilizacion. actividades
en
el afio
N)*100
ET.6.2 Ahorro y Porcentaje de Instituto Direccién de
utilizacién de implementacién | Tecnolégicoo | (Numero de Administracién y
energias alternas del programa Centro con actividades finanzas/Direccion
de programa en realizadas en el Académica
renovables, asi utilizacion de operacién programa de
como el cuidado energias utilizacion de
del medio renovables y energias
ambiente. del cuidado renovables y del
del medio cuidado del medio
ambiente ambiente en el
en afio N/Total de
operacion actividades en el

afio N)*100
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VII. ALINEACION ESTRATEGICA.

Tabla de alineacion con el PND 2019-2024, programas sectoriales y especiales.

Tabla 33. Alineacion PND 2019-2024.
PND 2019-

Eje estratégico 1 ‘ Eje estratégico 2 Je Eje transversal 1

2024 estratégico 3
Gobierno
) Politica ‘

Social

3 | Economia

Tabla 34. Alineacion PSE 2020-2024.
Eje estratégico 1 ‘ Eje estratégico 2

Eje estratégico
3

Eje transversal 1
Obj Obj Obj Obj Obj Ob
.1 .2 .3 .4 .5 |6

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 ‘ Objetivo 4  Objetivo 5 Objetivo 6

L|L
A|A
a1
12

PSE 2020-2024
Objeti | Estrat
) egia
priorit | priorit
ario aria
1.1
| ]
13 |
-

1.5
1.6
2.1

wkE>r
I N
P>
NN >
wN >
AN
_W>r
NW>r
wwW>r
B>
NPE >
wP>r
0>
N>
w1 >
o>
NO >
W >r
2O D>
m
m
u
m
m
m

25

2.6
2.7
3.1
3.2
3.3
3.4
. = 1

4.3

. —
5.1
5.2
5.3
54
6.2
6.3

Y |

6.5
6.6
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Tabla 35. Alineacion Pl 2020-2024 CONACYT.
Eje estratégico

3 Eje transversal 1

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2

Obj Ob Ob Ob Ob

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo3  Objetivo4 Objetivo 5 Objetivo 6 1 02 i3 4 js

P12020-2024
CONACyT
Objeti | Estrat
vo egia
priorit | priorit
ario aria
1.1
1.2 m
1.3
1 1.4
1.5
1.6
1.7

2.1
2.2
2.3
2 2.4
2.5

26
27
3.1
3.2 B
33
3 | 34
35

i .

3.7
4.1 i
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6 ||

5.1
5.2 ||
5.3
5 | 54
5.5
5.6
5.7
6.1
6.2 ||
6.3
6 | 64
6.5
6.6
6.7

ET. | ET. | ET. | ET. | ET. | ET.

s o
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